
                                 
Zarządzenie Nr 132/2019

Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc
z dnia 17 kwietnia 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzędu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach

Na podstawie art. 104, art. 1041,  i art. 1044   ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(t.j.  Dz.  U.  z  2018  r.,  poz.  917  z  późn.  zm.)  oraz  art.  42  ustawy z  dnia  21  listopada  2008  r.
o pracownikach samorządowych (t.j.  Dz. U. z 2018 r.,  poz.  1260 z późn. zm.)   zarządzam,  co
następuje:

§ 1

W  regulaminie  pracy  Urzędu  Miejskiego  w  Boguszowie-Gorcach,  stanowiącym  załącznik  do
Zarządzenia Nr 827/2017 Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc z dnia 09 maja 2017 r. wprowadza się
następujące zmiany:

1. § 21 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„ 1. W Urzędzie obowiązują następujące systemy czasu pracy:
1) podstawowy – dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach obsługi,
2) równoważny  –  dla  pozostałych  pracowników  Urzędu  zatrudnionych  na  stanowiskach

urzędniczych oraz dla pracowników zatrudnionych w Straży Miejskiej.”

2. w § 21 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„3. Czas pracy pracowników zatrudnionych w podstawowym systemie czasu pracy nie może
przekroczyć  8  godzin  na  dobę  i  przeciętnie  40  godzin  w  przeciętnym  pięciodniowym
tygodniu  pracy  w  trzymiesięcznym  okresie  rozliczeniowym  (styczeń-marzec,  kwiecień-
czerwiec, lipiec-wrzesień, październik-grudzień).

3. w § 21 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

„4. Czas pracy pracowników zatrudnionych w równoważnym systemie czasu pracy nie może
przekroczyć  przeciętnie  40  godzin  w  przeciętnie  pięciodniowym  tygodniu  pracy
w  trzymiesięcznym  okresie  rozliczeniowym  (styczeń-marzec,  kwiecień-czerwiec,  lipiec-
wrzesień, październik-grudzień) z tym zastrzeżeniem, że okres rozliczeniowy pracowników
Straży  Miejskiej  wynosi  cztery  miesiące  (styczeń-kwiecień,  maj-sierpień,  wrzesień-
grudzień). 

4. po § 22 dodaje się § 22a w brzmieniu:

„§ 22a. Zapisów § 22 nie stosuje się wobec pracowników zatrudnionych w Straży Miejskiej.”

5. w § 25 wykreśla się ust. 1.



§ 2

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 01 maja 2019 r., tj. po
upływie 14 dni od dnia podania do wiadomości pracowników.

Z-ca Burmistrza Miasta
Boguszowa-Gorc

/-/  Sebastian Drapała


