ZARZADZENIE NR 1415/2022
BURMISTRZA MIASTA BOGUSZOWA-GORC

z dnia 24 maja 2022 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 826/2017 Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc z dnia 09 maja 2017 r.
z p6zniejszymi zmianami w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i 583), w zwiazku
zart. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy zdnia 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U. z2022r.
poz. 923)zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu nr 826/2017 Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc z dnia 09 maja 2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. § 8 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. wypoczynku:
a) w formie dofinansowania do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie tzw. ,,wczaséw pod grusza".

b) w formie doptat do wypoczynku dzieci i mtodziezy zorganizowanego przez podmioty uprawnione, w tym na koloniach
wypoczynkowych i zdrowotnych, obozach, zimowiskach, zielonych szkolach, itp. - za okres nie krotszy niz 7 kolejnych dni
kalendarzowych, ktére winny by¢ udokumentowane dowodem zakupu (oryginat rachunku lub faktury), kwota
dofinansowania z Funduszu nie moze przekroczy¢ kwoty okreslonej w dowodzie zakupu,

c) ustala si¢ jednakowa wysoko$¢ dofinansowania wszystkich form wypoczynku, wedlug Zatacznika Nr 1 do niniejszego
Regulaminu”.

2.w § 11 ust. 1 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

,»C) wniosek o wyptate dofinansowania do wypoczynku organizowanego we wilasnym zakresie tzw. ,,wczaséw pod grusza”.
Mozliwa jest wyplata Swiadczenia przed urlopem trwajacym nieprzerwanie co najmniej 14 dni kalendarzowych, pod
warunkiem zlozenia wniosku na dwa tygodnie przed rozpoczeciem urlopu wypoczynkowego wraz z zaakceptowanym przez
pracodawce wnioskiem urlopowym (kserokopia). Wyptata §wiadczenia nastapi nie pézniej niz w dniu rozpoczecia urlopu.
W przypadku niewykorzystania urlopu wypoczynkowego w okreslonym we wniosku terminie,Swiadczenie podlega
zwrotowi. Pracownik wyraza zgode na potragcenie w/w $wiadczenia z wynagrodzenia za prace na wniosku stanowigcym
zatacznik nr 3 do Regulaminu. Emeryt irencista sklada wniosek o dofinansowanie wypoczynku wraz z o$wiadzceniem
o wysokosci osiggnig¢tego dochodu w terminir do konca kwietnia kazdego roku”.

3. Zatacznik Nr3 do Regulaminu ZFSS , Wniosek o przyznanie doplaty do wypoczynku z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych” otrzymuje brzmienie zgodne z Zatacznikiem Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§ 3. Zmiany regulaminu wchodzg w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomos$ci pracownikom w sposob
ZWYCZajowo przyjety.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Boguszowa-Gorc

Sylwia Dabrowska
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1415/2022
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc z dnia 24 maja 2022 r.

Zalacznik Nr 3 do Regulaminu ZFSS
ustalonego Zarzadzeniem Nr 826/2017 Burmistrza Miasta
Boguszowa-Gorc z dnia 09 maja 2017 r.

Whiosek
0 przyznanie doplaty do wypoczynku

z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
A.
Imig¢ 1 NazZWisko WNIOSKOAAWCY: ....ooiiiiiiiiiieiieeieee e
SEANOWISKO .ttt ettt ettt ettt
WYAZIaL: Lo s
Nr konta W banku: e
Prosz¢ o przyznanie dla mnie i mojej rodziny:
" akeedic v s dfimansowani wesesh oo e iosmy sk o s pod g

obozéw, kolonii, zielonej szkoly, itp.)

1B. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:
1. Ja, nizej podpisany, niniejszym oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada si¢ z nastgpujacych

cztonkow rodziny:

L.p. Nazwisko i imi¢ Stopien Data urodzenia Miegjsce pracy
pokrewienstwa badz nauki

1.

2.

3.

4.

5.

6.

2. Wysoko§¢  $redniego miesiecznego dochodu za rok ubiegly, na osobe w mojej rodzinie
WYNOSI.evirerers s vireerenrenenens 7 S (0104 0¥ (=1
3. Oswiadczam, iz w okresie od ......c.ccoceveeeenee do e, wykorzystam (tem/tam)* urlop
wypoczynkowy w wymiarze ......... dni kalendarzowych. W =zalaczeniu przedstawiam kserokopig

zatwierdzonego wniosku urlopowego. W przypadku niewykorzystania urlopu wypoczynkowego w w/w
terminie, wyrazam zgod¢ na potracenie nienaleznie pobranego §wiadczenia z wynagrodzenia za pracg.**

4, Oswiadczam, ze nie podjatem nowego zatrudnienia i jestem objety pomoca socjalng z ZFSS
wylacznie w ostatnim zaktadzie pracy, jakim jest Urzad Miejski w Boguszowie-Gorcach. ***

Wiarygodnos$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnor¢cznym podpisem.

(data i podpis wnioskodawcy)
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C.ADNOTACJE WYDZIALU ORGANIZACYJNEGO:

Stwierdzam, zZe Pan/i...............ocooiiiiiii bedzie korzystal/a (wykorzystal/a)* z
urlopu wypoczynkowego w okresie od....................... do.eoiiii N PO dni kalendarzowych.

(data i podpis uprawnionego pracownika)

Decyzja pracodawcy uzgodniona z przedstawicielami zaktadowych organizacji zwigzkowych

Boguszow-Gorce, dnia ..........ooeiiiiiiiiiiiii

*  niepotrzebne skresli¢
**  dotyczy pracownika
*** dotyczy emeryta i rencisty
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