ZARZADZENIE NR 1525
BURMISTRZA MIASTA BOGUSZOWA-GORC

z dnia 6 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zasad dostarczania pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r.,
poz. 559 z pézn. zm.) oraz art. 237.8 ustawy zdnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z2020r.
poz. 1320 z p6zn. zm.) zar z 3 d z a m, co nastepuje:

§ 1. 1. Pracownicy Urzedu Miejskiego w Boguszowie — Gorcach otrzymuja nieodptatnie $rodki ochrony
indywidualnej zabezpieczajace przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikow
wystepujacych w srodowisku pracy.

2. Dostarczone $rodki ochrony indywidualnej winny spelnia¢ wymagania dotyczace oceny zgodno$ci
okreslone w odrgbnych przepisach.

3. Przed dopuszczeniem do pracy zuzyciem S$rodkow ochrony indywidualnej pracownicy zostang
szczegblowo poinformowani o sposobach postugiwania si¢ tymi srodkami.

§ 2. 1. Pracownicy Urzgdu Miejskiego w Boguszowie — Gorcach otrzymuja nieodptatnie odziez i obuwie
robocze, spelniajagce wymagania okreslone w Polskich Normach:

- jezeli odziez wlasna pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu,
- ze wzgledu na wymagania sanitarne lub bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Wykaz stanowisk, na ktorych dopuszcza si¢ uzywanie przez pracownikoéw, za ich zgoda, wlasnej
odziezy i obuwia roboczego, spetniajacych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy zawiera  zalacznik
Nr 1 do Zarzadzenia.

3. Pracownikowi uzywajacemu wtlasnej odziezy iobuwia roboczego pracodawca wyplaci ekwiwalent
pienig¢zny w wysokos$ci uwzgledniajacej ich aktualne ceny.

4. Wzébr o§wiadczenia pracownika o wyrazeniu zgody na uzywanie wilasnej odziezy i obuwia  roboczego
stanowi zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia.

§ 3. 1. Ustalone rodzaje s$rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy iobuwia roboczego, ktorych
stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne oraz przewidywane okresy uzytkowania  odziezy
i obuwia roboczego zwiera tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualne;j, odziezy iobuwia
roboczego, stanowigca zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia.

2. Urzad Miejski nie moze zapewni¢ prania odziezy roboczej, stad zleca do wykonania te czynnosSci
pracownikom w warunkach domowych, wyptacajac ekwiwalent pienigzny w wysokos$ci kosztow
poniesionych przez pracownika.

§ 4. 1. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez iobuwie robocze stanowia wilasnos¢é Urzedu
Miejskiego w Boguszowie — Gorcach i sg przydzielane pracownikowi bezptatnie.

2. Srodki ochrony indywidualnej sa uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych, a odziez i obuwie
robocze do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu uniemozliwiajagcym dokonanie naprawy.

3. Pracownik jest obowigzany utrzymywaé w nalezytym stanie przydzielone mu $rodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze.

4. W razie utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony oraz odziezy iobuwia roboczego Urzad Miejski
wydaje pracownikowi niezwlocznie inne $rodki ochrony indywidualnej, odziez iobuwie robocze
przewidziane w tabelach norm. Jezeli utrata lub zniszczenie tych przedmiotow nastgpito z winy  pracownika
jest on obowigzany uisci¢ kwote rowna niezamortyzowanej cze$ci wartosci utraconych lub zniszczonych
przedmiotow, odziezy i obuwia.
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5. W razie rozwigzania stosunku pracy, pracownik jest obowigzany zwrdci¢ pobrang odziez robocza
i obuwie robocze lub rownowartos$¢ pieniezna, z uwzglednieniem stopnia ich zuzycia.

6. Przepis ust. 5nie ma zastosowania do odziezy iobuwia roboczego wrazie uzywania tych
przedmiotow przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres przekraczajacy 75% okresu uzywalnosci
okreslonego w tabeli norm, przej$cia pracownika na emeryture lub rentg, §mierci  pracownika.

§ 5. 1. Wniosek o przydzielenie pracownikowi $rodkdéw ochrony indywidualnej oraz odziezy iobuwia
roboczego przekazuje do Wydziatu Organizacyjnego kierownik wlasciwej komorki — organizacyjne;j.

2. Wzor wniosku stanowi zatgcznik Nr 4 do Zarzadzenia.

§ 6. Zasady dostarczania srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego pracownikom
Strazy Miejskiej regulujg odrebne przepisy.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego

§ 8. Traci moc Zarzadzenie Nr 781/2013 Burmistrza Miasta Boguszowa — Gorc z dnia 21 czerwca 2013 .
w sprawie zasad dostarczania pracownikom §rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy iobuwia
roboczego.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia ipodlega podaniu do wiadomo$ci pracownikow,
W Sposob zwyczajowo przyjety.

Burmistrz Miasta
Boguszowa-Gorce

Sylwia Dabrowska
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr ....................

Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc

Wykaz
stanowisk pracy, na ktérych dopuszcza si¢ uzywanie
wlasnej odziezy i obuwia roboczego
w Urzedzie Miejskim w Boguszowie — Gorcach

1. Pracownik gospodarczy.
2. Sprzataczki.
3. Goniec.

4. Konserwator.
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr ....................

Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc

Imig¢ i nazwisko

Stanowisko
OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego na zajmowanym
stanowisku pracy.

Podpis pracownika
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Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr ....................

Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc

TABELA

norm przydziatu §Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

L.p. Wykaz stanowisk pracy Zakres wyposazenia Przewidywany okres
O — $rodki ochrony indywidualnej uzywalnosci
R — odziez i obuwie robocze
1 2 3 4
1. Burmistrz, 1. R — obuwie robocze zimowe 4 okresy zimowe
Zastepca Burmistrza cieptochronne (od 01.11. do 31.03.)
2. R — buty gumowe do kolan na okres 4 okresy letnie
letni (od 01.04. do 31.10.)
2. Pracownicy Urzgdu 1. O — kamizelka ostrzegawcza Do zuzycia
Miejskiego okresowo 2. R — obuwie robocze zimowe cieptochronne 4 okresy zimowe
przebywajacy poza 3. R — buty gumowe do kolan na okres letni 4 okresy letnie
budynkiem Urzedu, ktorych 4. O — kurtka przeciwdeszczowa z funkcja 4 okresy zimowe + 4 okresy
odziez wiasna i obuwie moga cieptochronna letnie
ulec zabrudzeniu lub
zniszczeniu przy
wykonywaniu obowigzkéw
stuzbowych:
- kierownik wydziatu
- z-ca kierownika
- inspektor
- podinspektor
- referent
- mlodszy referent
3. Konserwator, 1. R — czapka lub beret 24 miesiace
Pracownik gospodarczy 2. R — ubranie robocze — 1 komplet 18 miesigcy
3. O — kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
4. O — czapka cieptochronna 4 okresy zimowe
5. O — buty filcowo — gumowe 3 okresy zimowe
6. O — rekawice ochronne z tkaniny do zuzycia
7. R — trzewiki robocze 24 miesiace
4. Sprzataczka 1. O — Chustka na glowg do zuzycia
2. R — fartuch z tkaniny syntetyczne;j 36 miesiecy
3. R — trzewiki robocze 24 miesigce
4. O — rgkawice gumowe do zuzycia
5. O — kalosze gumowe do zuzycia
5. Goniec 1. O — czapka cieptochronna 4 okresy zimowe
2. O — kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
3. O — buty cieptochronne 3 okresy zimowe
4. O — rekawice cieptochronne 3 okresy zimowe
5. O — kurtka przeciwdeszczowa 36 miesigcy
6. R — trzewiki robocze 24 miesiace
7. O — kamizelka ostrzegawcza do zuzycia
6. Robotnik gospodarczy w 1. R — czapka 24 miesiace
ramach robét publicznych 2. R —ubranie robocze 24 miesigce
3. R — obuwie robocze 24 miesigce
4. O — kurtka przeciwdeszczowa 36 miesigcy
UWAGI:

Okres zimowy obejmuje okres od 01.11. do 31.03.
Okres letni obejmuje okres od 01.04. do 31.10.
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(pieczg¢ wydziatu)

Zatacznik Nr 4 do zarzadzenia Nr ....................

Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc

Boguszow — Gorce, dnia

Burmistrz Miasta

Boguszowa — Gorce

WNIOSEK

0 przydzielenie pracownikowi

(Imie i nazwisko pracownika, stanowisko)

nastepujacych przedmiotdw wyposazenia:
1. Zakres wyposazenia:
1.

(uja¢ z odpowiedniej pozycji z Tabeli norm przydzialu srodkéw ochrony indywidualne;j

oraz odziezy i obuwia roboczego)

2.

3.

4.

5.

6.

2. Uzasadnienie:

- liczba godzin w terenie z podzialem na dobe i tydzien

- rodzaj czynno$ci do wykonania w terenie

Podpis Kierownika Wydziatu

Akceptacja Burmistrza
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