ZARZADZENIE NR 1829/2023
BURMISTRZA MIASTA BOGUSZOWA-GORC

z dnia 25 lipca 2023 1.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Boguszowie-
Gorcach

Na podstawie art. 33 ust 315 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2023r.
poz. 40 z p6ézn. zm.) oraz art. 42 ust. lustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 1. poz. 533 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia Nr 827/2017 Burmistrza Miasta Boguszowa-Gore z dnia 9 maja 2017 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzgdu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach zmienionego zarzadzeniem
Nr 132/2019 Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc z dnia 17 kwietnia 2019 r. wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) w § 6 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. Pracownik zatrudniony w Urzedzie co najmniej 6 miesigcy moze raz w roku kalendarzowym
wystapi¢ do Burmistrza z wnioskiem o zmian¢ rodzaju umowy o prac¢ na umowe¢ O prac¢ na czas
nieokreslony lub o bardziej przewidywalne i bezpieczne warunki pracy, w tym polegajace na zmianie
rodzaju pracy lub zatrudnieniu w pelnym wymiarze czasu pracy.

4. Kazdy pracownik ma prawo zwrdci¢ si¢ o informacje dotyczaca awansu do bezposredniego
przetozonego oraz Sekretarza Miasta.”;

2) § 18 orzymuje brzmienie:
,»$ 18. 1. Pracownikowi, na jego pisemny wniosek, moze by¢ udzielony urlop bezptatny.

2. Pracownikowi przystuguje w ciagu roku kalendarzowego zwolnienie od pracy, w wymiarze 2 dni
albo 16 godzin, zpowodu dziatania sily wyzszej w pilnych sprawach rodzinnych spowodowanych
choroba lub wypadkiem, jezeli jest niezbedna natychmiastowa obecno$¢ pracownika. Wzoér wniosku
stanowi zalgcznik nr 7 do Regulaminu.

3. Pracownikowi przystuguje w ciggu roku kalendarzowego urlop opiekunczy, w wymiarze 5 dni,
w celu zapewnienia osobistej opieki lub wsparcia osobie bedacej cztonkiem rodziny lub zamieszkujacej
w tym samym gospodarstwie domowym, ktéra wymaga opieki lub wsparcia z powaznych wzgledow
medycznych. Wzor wniosku stanowi zalacznik nr 8 do Regulaminu.”..

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zobowiazuje Sekretarza Miasta do sporzadzenia tekstu jednolitego Regulaminu oraz zapoznania z nim
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Boguszowie-Gorcach.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.

Burmistrz Miasta
Boguszowa-Gorc

Sylwia Dabrowska
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 1829/2023
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc

z dnia 25 lipca 2023 r.

Boguszow-Gorce, dnia .....................

(imig i nazwisko pracownika)

WNIOSEK
0 udzielenie zwolnienia z powodu dzialania sily wyzszej

Na podstawie art. 148'k.p. wnosze o udzielenie mi .................... godzin/dni* zwolnienia

od pracy w terminie .................... z zachowaniem prawa do potowy wynagrodzenia.

Jednoczesénie informuje, ze przyslugujace mi w tym roku kalendarzowym zwolnienie
udzielane na podstawie art. 148' k.p. wykorzystam w wymiarze dziennym (tj. 2 dni) /
godzinowym (tj. 16 godzin)*.

(podpis pracownika)

Wyrazam zgodg

(data i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy)

*niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 1829/2023
Burmistrza Miasta Boguszowa-Gorc

z dnia 25 lipca 2023 r.

Boguszow-Gorce, dnia .....................

(imie i nazwisko pracownika)

WNIOSEK
o urlop opiekunczy

Na podstawie art. 173" § 4 Kodeksu pracy, wnosze o udzielenie mi urlopu opiekunczego

AR 'A% 1111 v/ R tj.oddnia ................... dodnia....................
(podac¢ liczbe dni)

(@00 153 I ' - .
(poda¢ imi¢ i nazwisko osoby, ktora wymaga opieki
lub wsparcia z powaznych wzgledow medycznych)

(poda¢ przyczyng¢ konieczno$ci zapewnienia osobistej opieki
lub wsparcia przez pracownika)

Jednocze$nie oswiadczam, ze ww. osoba:
- jest moim czlonkiem rodziny: synem / corkg / matka / ojcem / malzonkiem*
(podac stopien pokrewienstwa z pracownikiem)

- jest osoba zamieszkujaca w tym samym gospodarstwie domowym*, pod adresem

(poda¢ adres zamieszkania osoby niebgdacej cztonkiem rodziny,
zamieszkujacej w tym samym gospodarstwie domowym)

(podpis pracownika)

Wyrazam zgodg

(data i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy)

* niepotrzebne skresli¢
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