Ministerstwo Rodziny, ;
Pracy i Polityki Spotecznej

Boguszow-Gorce, dn. 6 marca 2024 roku

OGLOSZENIE O NABORZE

W zwiazku z przystgpieniem Gminy Miasta Boguszoéw-Gorce do programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,,Opieka
wytchnieniowa” - edycja 2024 finansowanego z Funduszu Solidarnosciowego, Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Boguszowie-
Gorcach, ul. Kolejowa 49, oglasza nabér kandydatow do $wiadczenia ustug opieki wytchnieniowej.

Program zapewnia wsparcie dla opiekunéw o0sOb z niepelmosprawno$ciami poprzez zapewnienie doraznej pomocy
w sprawowaniu bezposredniej opieki nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawno$ci oraz nad osobami ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci. Osoba sprawujaca opieke wytchnieniowg wspiera opiekunow w codziennych obowigzkach lub zapewnia czasowe
zastepstwo w sprawowaniu opieki.

Rodzaj umowy: umowa-zlecenie

Okres Swiadczenia ustugi: do 31 grudnia 2024 roku

Wymiar godzinowy: program przewiduje limit 240 godzin dla ustugi opieki wytchnieniowej $wiadczonej w ramach pobytu dziennego dla
1 osoby. Ustuga §wiadczona jest w godzinach od 06:00 do 22:00, nie wigcej niz 12 godzin.

Wymagania:

1. Kandydat powinien posiada¢ dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie: asystent osoby niepelnosprawne;j,
pielegniarka, siostra PCK, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajgciowy, fizjoterapeuta lub
posiada¢ co najmniej 6-miesigczne, udokumentowane do$wiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
z niepetnosprawnosciami, np. do§wiadczenie zawodowe, doswiadczenie w udzielaniu wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami
w formie wolontariatu, lub zostanie wskazany przez uczestnika Programu w Karcie zgloszenia do Programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024.

2. Posiadanie do$wiadczenia moze zosta¢ udokumentowane pisemnym o$wiadczeniem podmiotu, ktory zlecal udzielanie
bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnosciami.

3. W przypadku, gdy ustugi opieki wytchnieniowej beda $wiadczone dla cztonkow rodziny lub opiekundow sprawujacych
bezposrednia opieke¢ nad dzie¢mi do ukonczenia 16. roku zycia posiadajacymi orzeczenie o niepetnosprawnosci, od kandydata
wymagane s3 rowniez nastepujace dokumenty:

1) zaswiadczenie o niekaralnosci;
2) informacja o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym w postaci wydruku pobranej
informacji z Rejestru;
3) pisemna akceptacja osoby, ktéra ma $wiadczy¢ ushugg opieki wytchnieniowej ze strony rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka z niepelnosprawnoscia.

Ramowy zakres zadan na w/w stanowisku pracy:

1. ushugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego $wiadczone beda w miejscu zamieszkania osob niepetnosprawnych;

2. ushugi polegaja na wsparciu, odcigzeniu i/lub zastgpstwie czlonkéw rodzin w sprawowaniu opieki nad osobami
niepetnosprawnymi.

Wymagane dokumenty:

1. oferta z informacja o dotychczasowym do§wiadczeniu zwigzanym ze sprawowaniem opieki nad osobami niepelnosprawnymi oraz
proponowang wysokosciag wynagrodzenia jednostkowego (godzinowego) za §wiadczong ustuge (brutto);

2. ewentualne kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, umiejetnosei, kwalifikacje;

3. numer telefonu kontaktowego oraz adres e-mail.

Informacje dodatkowe
1. W godzinach realizacji ustugi opieki wytchnieniowej nie moga by¢ $wiadczone inne formy pomocy ushugowej, w tym: ustugi

opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej



(Dz. U. 22023 r. poz. 901 z p6zn. zm.), ushugi finansowane ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego lub z innych Zrodet.
Maksymalny koszt 1 godziny ustugi dziennej wynosi 45,00 brutto (koszt brutto wraz z kosztem pracodawcy).

Dokumenty nalezy sklada¢ w Os$rodku Pomocy Spolecznej w Boguszowie-Gorcach, ul. Kolejowa 49, (sekretariat)
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30.04.2024 roku. W przypadku przestania dokumentoéw droga pocztowa decyduje data
wptywu do jednostki.

Po uptywie terminu sktadania dokumentéw kandydaci zostang poinformowani telefonicznie o dalszych etapach postepowania.

Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie

ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowiazujacego od 25 maja 2018 r., informuje, iz:

1.

10.

Administratorem Danych Osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Boguszowie-Gorcach, ul. Kolejowa 49,
58-370 Boguszow-Gorce. Kontakt z Administratorem jest mozliwy za pomocg adresu mailowego: ops@opsboguszow.pl,
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Aleksandra Cnota-Mikotajec. Kontakt z inspektorem jest mozliwy za pomocg
adresow mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady UE o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy w celu
przeprowadzenia rekrutacji pracowniczej,

Dane osobowe kandydatow do pracy w Osrodku Pomocy Spotecznej w Boguszowie-Gorcach moga by¢ przekazywane organom
wiadzy publicznej lub podmiotom wykonujacym zadania publiczne na zlecenie organéw wtadzy publicznej, wylacznie w zakresie
i w celach, ktore wynikaja z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres niezbedny do realizacji rekrutacji pracownicze;j,

Ma Pani/Pan prawo zadania od Administratora:

a)  dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,

b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

¢) do usunigcia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO,

d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO,

e) do przenoszenia danych,

f)  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,

g) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie,

W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczacych praw okreslonych powyzej (lit. a-g) nalezy skontaktowal si¢
z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-198
Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisu ustawy o ochronie danych
osobowych, a od 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Podanie przez Panstwa danych jest dobrowolne, ale konieczne do wzigcia udziatu w procesie rekrutacji. Konsekwencja niepodania
wymaganych przepisami danych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w rekrutacji.

Pani/Pana dane nie b¢da przekazywane do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych.

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu oraz nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Signed by /
Podpisano przez:

Beata Jackowska
Date / Data:
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